
PROTOKÓŁ DODATKOWY NR 7 

do Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy dla Pracowników Domu Pomocy 

Społecznej 

w Częstochowie zawartego dnia 10.01.2013 r. spisany dnia 10.07.2025 r. 

Strony układu: 

Pracodawca – Dom Pomocy Społecznej przy ul. Kontkiewicza 2 w Częstochowie 

reprezentowany przez mgr Annę Herman – Dyrektor DPS, 

Niezależny Samorządny Związek Zawodowy Regionu Częstochowskiego 

reprezentowany przez Tomasza Ziółkowskiego – Przewodniczący 

oraz 

Międzyzakładowy Związek Zawodowy Pracowników Administracji Publicznej w 

Częstochowie reprezentowany przez Emilię Skrzypczyńską – Sekretarz 

postanawiają co następuje: 

§1 

Działając na podstawie Art.241(9) § 1 Kodeksu Pracy Strony zgodnie postanawiają 

dokonać zmian w Zakładowym Układzie Zbiorowym Pracy dla Pracowników Domu 

Pomocy Społecznej w Częstochowie zawartym w dniu 10.01.2013 r. zwanym dalej 

„Układem”, wpisanym do rejestru układów prowadzonym przez Okręgowego Inspektora 

Pracy w Katowicach w dniu 01.07.2013 r. (karta rejestrowa numer UMCMXXXVII/1/13). 

Ustala się co następuje: 

Zmienia się dotychczasową treść Art. 4 pkt 7 Układu 

Art. 4 pkt. 7 otrzymuje następujące brzmienie: 

7. Łączny okres pracy na podstawie umowy o pracę na czas określony między stronami 

stosunku pracy nie może przekroczyć 21 miesięcy. 

§2 

Zmienia się dotychczasową treść załącznika nr 5, wpisując w to miejsce: 

TABELA ROZPIĘTOŚCI MIESIĘCZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO  

PRACOWNIKÓW 

Kategoria zaszeregowania Stawka wynagrodzenia zasadniczego 



I 

II 

III 

IV 

V 

VI 

VII 

VIII 

IX 

X 

XI 

XII 

XIII 

XIV 

XV 

XVI 

XVII 

XVIII 

XIX 

XX 

4666 – 6656 

4680 – 6670 

4700 – 6690 

4720 – 6710 

4740 – 6730 

4760 – 6750 

4780 – 6970 

4800 – 7090 

4820 – 7210 

4840 – 7330 

4870 – 7560 

4940 – 7890 

5040 – 8230 

5150 – 8550 

5250 – 8550 

5460 – 9060 

5670 – 9570 

5880 – 10180 

6200* 

6510* 

* - maksymalne miesięczne wynagrodzenie dla stanowisk dyrektor i zastępca dyrektora 

określają odrębne przepisy. 

§3 

Pozostałe postanowienia wynikające z Układu nie ulegają zmianie. 

§4 

Postanowienia wynikające z niniejszego protokołu wchodzą w życie od pierwszego dnia 

kolejnego miesiąca po zarejestrowaniu przez Okręgowego Inspektora Pracy w 

Katowicach. 
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