
Zarządzenie nr 30/2023 

Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Częstochowie  

przy ul. Kontkiewicza 2 

z dnia 04.07.2023 r. 

w sprawie: ryczałtu za energię elektryczną dla pracowników Domu Pomocy Społecznej 

przy ul. Kontkiewicza 2 w Częstochowie świadczących pracę w formie zdalnej. 

§ 1 

Pracownikom Domu Pomocy Społecznej przy ul. Kontkiewicza 2 w Częstochowie przysługuje 

prawo do otrzymania ryczałtu na pokrycie kosztów energii elektrycznej za świadczenie pracy 

zdalnej. 

§ 2 

Dzienną stawkę za zużycie energii elektrycznej ustala się w wysokości: 

LP Tytuł kosztu Koszt (w złotych) 

1. Dzienna stawka zużycia prądu przez laptop 0,32 

2. Dzienna stawka zużycia prądu przez drukarkę 0,10 

3. Dzienna stawka zużycia prądu przez laptop i drukarkę 0,42 

1. Dzienna (8 godzinna) stawka za zużycie energii elektrycznej przez laptopa o standardowej 

mocy została wyliczona według wzoru: 

Średnie godzinowe zużycie prądu przez laptop x średnia stawka rynkowa za 1 kWh x  

8 godzin pracy 

2. Dzienna (8 godzinna) stawka za zużycie energii elektrycznej przez drukarkę atramentową 

została wyliczona według wzoru: 

Średnie godzinowe zużycie prądu przez drukarkę atramentową x średnia stawka rynkowa za 1 

kWh x 8 godzin pracy 

§ 3 

Zwrot środków za zużycie energii elektrycznej podczas odbywania pracy zdalnej będzie 

naliczony za przepracowaną ilość dni pracy zdalnej w danym miesiącu na podstawie rozliczenia 

dokonywanego przez Specjalistę ds. pracowniczych według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 

do niniejszego zarządzenia. 

§ 4 

Płatność zostanie dokonana na rachunek bankowy pracownika, przez przyznanie należnej 

kwoty ryczałtu wskazanemu pracownikowi. Ryczałt za energię elektryczną jest zwolniony z 

opodatkowania zgodnie z art. 6725 Kodeksu Pracy. 



§ 5 

Wykonanie zarządzenia powierza się kierownikom poszczególnych komórek organizacyjnych. 

§ 6 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

(-) Anna Herman 

Dyrektor Domu Pomocy Społecznej 
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