
                                                                                                                

 

 

 

Aneks nr 1/2018 

do Regulaminu Funduszu Świadczeń Socjalnych w Domu Pomocy Społecznej 

w Częstochowie przy ul. Kontkiewicza 2. 

spisany dnia  22.02.2018 r. 

 

Z uwagi na coroczne uzgadnianie  przez związki zawodowe  preliminarza rocznego planu 

przychodów i wydatków działalności socjalnej z Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych tworzonego w Domu Pomocy Społecznej przy ul. Kontkiewicza 2 w Częstochowie   

ustala się   następujące zmiany w regulaminie.  

 

 

§1. 

W § 14 dodaje się pkt 4  w brzmieniu: 

 

Wnioski o dofinansowanie wypoczynku organizowanego we własnym zakresie  rozpatrywane 

są przez specjalistę do spraw pracowniczych w oparciu o indywidualne wnioski pracowników, 

średnie miesięczne przychody w rodzinie  i stawki świadczeń  uzgodnione ze związkami 

zawodowymi w preliminarzu /roczny plan  przychodów i wydatków działalności socjalnej/. 

Rozpatrzone wnioski zatwierdzane są do wypłaty przez Dyrektora. 

 

§ 2. 

 

Dotychczasowy wzór wniosku o dofinansowanie wypoczynku z Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych stanowiący załącznik nr 2 do regulaminu zastępuje się nowym  wzorem 

wniosku stanowiącym załącznik do niniejszego aneksu. 

 

§3. 

 

 

Pozostałe zapisy regulaminu pozostają bez zmian 

 

 

§ 4. 

 

Aneks wchodzi w życie z dniem  22.02.2018 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

                                 

 

 

  



 

                        Załącznik nr 2 

                            do Regulaminu Zakładowego 

                             Funduszu Świadczeń Socjalnych 

     
 

               Częstochowa, dn …...……………….…...……… 

   
  

   WNIOSEK 

     

o dofinansowanie wypoczynku organizowanego we własnym zakresie  

                      z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

     
1. Nazwisko i imię pracownika                      ………..…………………..………...……………………                                    
     

2.  Stanowisko               ……………………………………………………………  
     

3.  Data zatrudnienia w DPS                 ……………………………………………………………  

     

 
 

   …………………………………… 

               (podpis pracownika) 

  
  

 

    
 

4. Średni miesięczny przychód na  osobę w rodzinie wynosi    …………………………….……   zł. 

    (zgodnie z załącznikiem nr 1)    

     
     
5. Poświadczenie o wykorzystaniu urlopu wypoczynkowego od …….....……….………………                                                                                                              
 

    
    do …………………...ilość dni kalendarzowych urlopu     …………….…...……....………… 
 

    

     

 W dniu                                                       ……………………………………… 
     

zakwalifikowano wniosek Pani/a                    ………………..………….….....………...….………                                                     

                                                            

o przyznanie dofinansowania do wypoczynku organizowanego we własnym zakresie  
     

w kwocie   ………….…..   słownie   …….….……………………...…………………………………… 
     

     

    ………………………………… 

               (podpis  specjalisty  

                ds. pracowniczych) 

    
 

     

   

                                                                                                

                                                                                                           

Zatwierdzam  

   
 

 

     

    ………………………………………… 

              (podpis dyrektora) 

             

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


